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TABLEAU DE BORD  

DES INDICATEURS DE PERFORMANCE ET QUALITE 

DE L’ECOLE DE TRAVAIL SOCIAL  

TAUX DE REUSSITE EN 2021/2022 

 

Diplôme d’Etat d’Assistante de service : 84% 

 
 

 
 
 
 
 

TAUX DE SATISFACTION SUR LA MISE EN ŒUVRE DES 
DOMAINES DE COMPETENCES PAR PROMOTION 

 

ASS 1 : 68% des étudiants sont très satisfaits (Taux de retour : 96%)  

ASS 2 : Résultats non exploitables, en raison du faible taux de retour  

ASS 3 : 57% des étudiants sont très satisfaits (Taux de retour : xx%) 
 

Juin 2022 
 
 

 

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE 3 MOIS APRES 
L’OBTENTION DU DIPLOME 

 

100% 
Données 2022 

TAUX DE DEPERDITION 
1ère année :  30,55% d’interruption   

 3 Arrêts de formation pour réorientation 

 8 Demandes de Reports 2022/23 pour absence de stage ou absence de financement de 
formation 

2ème année : 25% d’interruption   

 2 Arrêts de formation pour réorientation 

 3 Demandes de Reports 2022 23 pour absence de stage ou absence de financement de 
formation 

3ème année :  10,5 % interruption 

 4 Demandes de Reports 2022 23 pour absence de stage 
 

Données 2021/2022 
 


